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Visto el estado que guarda el expediente nimero MGA 092/2016 formado con motivo de la
queja presentada por me permito informar los

antecedentes del asunto:

PRIMERO.- Con fecha 08 de abril de 2016, se recibiod escrito de queja por parte de

. en contra de personal adscrito a

SEGUNDO.- La queja de referencia, se hizo consistir-en un total de veinticinco parrafos en
los cuales la impetrante relaté los hechos que considera violatorios a sus derechos
humanos de entre los cuales se desprende violencia laboral, violencia de género y
discriminacion razén por la cual se dio inicio al expediente de queja al rubro citado y se

ordend iniciar la investigacion respectiva.

TERCERO.- Con fecha 11 de abril de 2016, se recibio en la Secretaria de Educacion,
Cultura y Deporte el oficio de solicitud de informes de queja, mediante el cual se requirio a
la autoridad, rindiera respuesta a cada uno de los puntos contenidos en el escrito de queja,

los cuales constituyen presuntas violaciones a los derechos humanos de



CUARTO.- El dia 14 de abril de 2016, se recibio en este Organismo un oficio por parte del
Lic. Juan Ramon Murillo Chanez, mediante el cual da vista a la presente visitaduria de que
se giraron instrucciones a efecto de realizar las investigaciones requeridas y/o gestiones
pertinentes para su solucion. Dicho oficio fue dirigido a la Lic. Maria de Lourdes Villanueva
Chavez, Directora de Educacién Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacion,

Cultura y Deporte.

QUINTO.- Con fecha 28 de abril de 2016 se gird un oficio recordatorio a la solicitud de

informes a la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte.

SEXTO.- Obra en el expediente de queja, acta circunstanciada de fecha 02 de mayo de
2016, elaborada por la suscrita licenciada Mariel Gutiérrez Armendariz, Visitadora de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, mediante la cual se hizo constar que se
entabld comunicacion con personal del Departamento Juridico de la Secretaria de

Educacion.

SEPTIMO.- Obra en el expediente de queja, acta circunstanciada de fecha 04 de mayo de
2016, elaborada por la suscrita licenciada Mariel Gutiérrez Armendariz, Visitadora de la
Comisién Estatal de los Derechos Humanos, mediante la cual se hizo constar que
comparecio . para aportar diversas documentales al
tramite del expediente de queja y a su vez, solicité valorar la pertinencia de llevar a cabo un

procedimiento conciliatorio con la autoridad.

OCTAVO.- Con fecha 06 de mayo de 2016, se recibi6 en este Organismo oficio por parte
del Lic. Juan Ramén Murillo Chanez, mediante el cual adjunta dos oficios remitidos por el

Lic. Celso Gonzalez Sastré, Jefe del Departamento de Educacion Superior.

NOVENO.- El 09 de mayo de 2016, se realizd una propuesta conciliatoria en el expediente

bajo analisis, vista la solicitud de la impetrante de fecha 04 de mayo de 2016, consistente

en un cambio de adscripcion.

DECIMO.- Obra en el expediente de queja, acta circunstanciada de fecha 09 de mayo de

2016, elaborada por la suscrita licenciada Mariel Gutiérrez Armendariz, Visitadora de la
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Comision Estatal de los Derechos Humanos, mediante la cual se hizo constar que
comparecio para manifestar diversas situaciones que
se presentaron en el Area de Educacion Medio Superior, lugar en el que fue asignada al

encontrarse puesta a disposicion.

DECIMO PRIMERO.- Obra en el expediente de queja, acta circunstanciada de fecha 09 de
mayo de 2016, elaborada por la suscrita licenciada Mariel Gutiérrez Armendariz, Visitadora
de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, mediante la cual se hizo constar que
comparecio para solicitar se agilizaran las gestiones
necesarias a efecto de llevar a cabo una reunion con el personal del Departamento Juridico

de la Secretaria de Educacion.

DECIMO SEGUNDO.- Obra en el expediente de queja, acta circunstanciada de fecha 10
de mayo de 2016, elaborada por la suscrita licenciada Mariel Gutiérrez Armendariz,
Visitadora de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos, mediante la cual se hizo
constar que se recibio llamada telefonica por parte de

para informar que se presento en el drea de trabajo a la que se encontraba asignada y se

tuvo que retirar por estar cerrado.

DECIMO TERCERO.- Con fecha 13 de mayo de 2016 se gir6 oficio a la Secretaria de
Educacién, Cultura y Deporte a efecto de remitir copia simple de la propuesta de
conciliacién asi como un total de cuatro actas circunstanciadas que contienen informacion

relacionada con el trémite de la queja.

DECIMO CUARTO.- Obra oficio recordatorio, recibido en la Secretaria de Educacion,
Cultura y Deporte el dia 17 de mayo de 2016, mediante el cual se requiere para que rinda
respuesta a cada uno de los puntos contenidos en el escrito de queja, los cuales constituyen

presuntas violaciones a los derechos humanos.

DECIMO QUINTO.- Se recibi6 oficio en este Organismo en fecha 17 de mayo de 2016 por
parte del Lic. Juan Ramon Murillo Chanez, Coordinador Juridico de la Secretaria de
Educacion mediante el cual informa que “... Desde nuestro punto de vista se constituyen

los elementos de la queja como de naturaleza organizativa-laboral, en la que también le
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resultan imputaciones en ese mismo ambito a la parte que en el presente asunto es

Quejosa, sin que segun lo hemos indagado, existan violaciones a sus derechos humanos”.

DECIMO SEXTO.- Obra en el expediente acta circunstanciada de fecha 10 de mayo de
2016, elaborada por la suscrita licenciada Mariel Gutiérrez Armendariz, Visitadora de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, mediante la cual se hizo constar que se recibio

ampliacion de queja por parte de

DECIMO SEPTIMO.- Con fecha 21 de junio de 2016, se llevé a cabo una reunién en el
Departamento Juridico de la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte en la que se conto
con la presencia del Lic. Juan Ramén Murillo Chanez, Coordinador Juridico de la Secretaria
de Educacion asi como diverso personal adscrito a dicho Departamento, personal del
Instituto Chihuahuense de la Mujer y de la Unidad de Igualdad de Género de la Secretaria

de Educacion, Cultura y Deporte.

En virtud de lo anterior, es necesario invocar los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 1.

En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en esta Constitucién y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion

establece.

Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con esta

Constitucion y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a

las personas la proteccion mas amplia.



Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado

debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en

los términos que establezca la ley.

Convencion Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer
(CEDAW)

Articulo 2.

Los Estados Partes condenan la discriminacién contra la mujer en todas sus formas,
convienen en seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una politica
encaminada a eliminar la discriminacion contra la mujer y, con tal objeto se comprometen
a:

a) Consagrar, si aun no lo han hecho, en sus constituciones nacionales y en cualquier otra
legislacion apropiada el principio de la igualdad del hombre y de la mujer y asegurar por ley
u otros medios apropiados la realizacion practica de ese principio;

b) Adoptar medidas adecuadas, legislativas y de otro caracter, con las sanciones
correspondientes, que prohiban toda discriminacion contra la mujer;

c) Establecer la proteccion juridica de los derechos de la mujer sobre una base de igualdad
con los del hombre y garantizar, por conducto de los tribunales nacionales o competentes
y de otras instituciones publicas, la proteccion efectiva de la mujer contra todo acto de
discriminacion;

d) Abstenerse de incurrir en todo acto o practica de discriminacion contra la mujer y velar
porque las autoridades e instituciones publicas acttien de conformidad con esta obligacion;
e) Tomar todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer
practicada por cualesquiera personas, organizaciones 0 empresas;

f) Adoptar todas las medidas adecuadas, incluso de caracter legislativo, para modificar o

derogar leyes, reglamentos, usos'y practicas que constituyan discriminacion contra la mujer;

Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la
Muijer (Convencién Belem Do Para)

Articulo 4.
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Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de todos los
derechos humanos y a 'Ias libertades consagradas por los instrumentos regionales e
internacionales sobre derechos humanos.

Articulo 8.

Los Estados Partes convienen en adoptar, en forma progresiva, medidas especificas,
inclusive programas para:

a. fomentar el conocimiento y la observancia del derecho de la mujer a una vida libre de
violencia, y el derecho de la mujer a que se respeten y protejan sus derechos humanos;

b. modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, incluyendo el
disefio de programas de educacion formales y no formales apropiados a todo nivel del
proceso educativo, para contrarrestar prejuicios y costumbres y todo otro tipo de practicas
que se basen en la premisa de la inferioridad o superioridad de cualquiera de los géneros
o0 en los papeles estereotipados para el hombre y la mujer que legitimizan o exacerban la
violencia contra la mujer;

c. fomentar la educacion y capacitacion del personal en la administracion de justicia, policial
y demas funcionarios encargados de la aplicacion de la ley, asi como del personal a cuyo
cargo esté la aplicacién de las politicas de prevencion, sancion y eliminacion de la violencia

contra la mujer;

En razén de lo anterior y para evitar la consumacion irreparable de violaciones a los
derechos humanos o la produccion de dafos de dificil reparacion, de conformidad con lo
establecido por el articulo 38 de la Ley de la Comision Estatal de los Derechos Humanos,

este organismo tiene a bien solicitar la implementacion de las siguientes:
MEDIDAS CAUTELARES:

PRIMERA .- Se solicita a usted LIC. RICARDO YANEZ HERRERA, SECRETARIO
DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE se tomen las medidas pertinentes a efecto de
que se ordene un cambio de adscripcion a

respetando sus condiciones laborales.
SEGUNDA.- A Usted mismo para que se respete el perfil profesional de

en cuanto a las asignaturas que imparta como docente.



En el acta de notificacion de la presente medida, debera asentarse la respuesta de la

autoridad respecto de la aceptacion o no de la providencia.

Asimismo publiquese la presente medida en la Gaceta de este Organismo, haciendo

publica dicha circunstancia.

Asi lo acuerda y firma la LIC. MARIEL GUTIERREZ ARMENDARIZ, Visitadora de la

Comision Estatal de los Derechos Humanos, quiendafe-------------------------
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